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Circolare n. 94

Oggetto: Ferie personale ATA anno A.S. 2019/2020

Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e copertura del servizio, si invita il

personale in indirizzo a presentare la richiesta di ferie per I'anno scolastico 2019/2020

entro e non oltre il 31/05/2020 alla seguente mail: caic89300g@istruzione.it. Il piano ferie

verra predisposto dalla DSGA ed autorizzato dal Dirigente Scolastico previa verifica della
compatibilita delle richieste con le esigenze di servizio, pertanto, le istanze potranno subire
modifiche nei periodi e/o nella durata richiesta.
Si precisa che, a seguito dell’Emergenza sanitaria da COVID-19, in tutti i casi in cui non sia
stato possibile ricorrere alle forme di lavoro agile, ai sensi dell’art. 87, c. 3 del d.l. 18/2020,
si adottano “gli strumenti delle ferie pregresse (relative all’a.s. 2018/2019), del congedo,
della banca ore, della rotazione e di altri analoghi istituti, nel rispetto della contrattazione
collettiva”. Cio detto si invita, tutto il personale che non ha potuto svolgere I'attivita
lavorativa in smart working, a presentare la richiesta di ferie pregresse nonché, nel rispetto
del contratto integrativo d’istituto, i recuperi compensativi relativi alle ore di straordinario
non coperte dallo stanziamento nel FIS per il periodo di emergenza sanitaria.

Modalita di fruizione:

- Peril personale con contratto a tempo determinato (supplenza annuale o supplenza fino
al termine delle attivita didattiche) le ferie e le festivita soppresse devono essere
interamente fruite entro il termine della supplenza, pena la decadenza dal beneficio;

- Per il personale a tempo indeterminato, le ferie e le festivita soppresse devono essere

godute irrinunciabilmente entro il 31/08/2020, anche in periodi frazionati, effettuando



almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo compreso tra 1/7/2020 e il
31/8/2020, come previsto dal CCNL vigente;

Le ferie potranno essere rinviate al successivo anno scolastico e fruite, durante i periodi
di sospensione delle attivita didattiche entro e non oltre il 30/04/2021, solo se, e nella
misura in cui la loro fruizione integrale sia stata impossibile per motivate esigenze di
servizio o per altri motivi tassativamente previsti dal CCNL vigente;

Il piano ferie rispettera il principio dell’alternanza e della rotazione, garantendo la
copertura del servizio con pil unita di personale;

Al personale che non presentera domanda entro la data fissata come termine ultimo, le
ferie avverranno assegnate d’ufficio;

Si rammenta infine che i giorni di chiusura della scuola con sospensione delle attivita
amministrative tecniche ausiliarie deliberati dal Consiglio d’Istituto per il corrente a.s.
2019/20 (24, 28, 31 Dicembre 2019; 4 gennaio 2020; 11 aprile 2020; 4, 11, 18, 25 Luglio
2020; Sabato 1, 8, 14, 17, 22, 29 Agosto 2020; per complessivi 15 giorni dalla data
odierna) devono essere coperti o con recupero di ore a credito maturate o con giorni di

ferie/festivita soppresse.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Massimo Spiga

firma autografa omessa ai sensi
dell'art.3 del D.Lgs n.39/19




